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iMPRfilVTA  DEL  ESTADO  POR  PRUDEIfCIO  ARANDO' 


^ÍSl  ciudadano  Felipe  Santiago  de  Salaverry,  bene-- 
wérilo  ala  patria  en  grado  f  mínente^  condecorado 
con  las  medallis  de  los  liberta  lores  del  Perú,  Zepi- 
iayJunhi  y .^yarucho^jeneral  de  brigada  délos  ejér- 
citos nacionales,  Jefe  Supremo  del  Perü  ¿cC, 

CONSIDERANDO: 

Que  en  el  ejército  nacional  no  hay  establecido  un  método 
de  contabilidad  que  ponga  reglas  oportunas  en  la  administra- 
ción de  intereses  de  los  cuerpos. 

Que  no  es  adaptable  á  nuestro  sistema,  ni  atenciones  ecO' 
fiómicaí,  el  labjrioso  é  innecesario  réjimen  que  traen  consigo 
las  ordenanzas  militares. 

Que  algunos  decretos  recientes,  poco  meditados,  no  están 
de  acuerdo  con  la  practica,  que  los  reprueba  por  no  llenar 
los  objetos  precisos,  ni  preveer  los  casos  y  circunstancias  que 
ofrece  el  manejo  de  este  ramo. 

Que  es  de  absoluta  necesidad  dictar  un  arreglo  que  uni- 
forme en  los  cuerpos  el  mo  lo  de  administrar  sus  fondos,  y  dar 
distribución  á  los  haberes  de  la  tropa,  en  conforinidad  con  sus 
actuales  goces,  y  con  el  designio  de  simplificar  tramites  y  ha- 
cer desaparecer  la  confucion  esperinentada  hasta  ahora. 

He  venido  en  espedir  el  siguiente  decreto,  que  sé  observa* 
Tá  en  el  ejército  desde  su  publicación, 

CAPITULO  1.  O 


M 


De  las  revistas  de  Comisario. 

Art.  !.<=•      Los  Estados  Mayores  de  Plaza,  indicarán  en  la. 
orden  la  revista  de  co  ni.s  irio    le    ca Ja  mes,  pira  el  dia   que 
In  señalase  la  autoridad  militar  departamental.    Se   fijará   la 
hora,  parajes,  y  el  jefe  interventor. 

2.  =•      En  el  ejército  la  anunciará  el  E.  M.  J  ,  asi  como  en 
cualquiera  división  separada,  su  E.  .M.  particular. 

3.  ^      La  revista  no  podrá  ser  antes  del  6  ni  después  del  1*2. 
4.°      El  mayor  do  la  plazi,  en   las   guarniciones,  y  en   el 

ejército  el  jefe  de  E  M.  J.  la  hirán  saber  á  los  admioistrado- 
res  ó  comidarios  oficialmente,  con  espresiou  de  la  hora,  lugar, 
y  person  i  que  la  intervenga. 

5,  ^      No  pueJe  pasarse  revista  sino  de  presente:  no  exis- 
tirá  mas  el  abuso  de  realizar  c^te  acto  por  papeleta. 

6,  °     Los   cuerpos  presentaran  ea  revista  t«da  su  fuerza, 


4, 
ain  la  menor  escusa  de  rancheros,  cuarteleros,  ordenanzas  ní 
otra  alguna,  áecepcion  de  enfermos  y  comisionados.  El  cuer. 
no  de  servtiio  pasará  revista  después  de  haberle  relevadQ  otro 
que  ya  la  hubiese  pasado;  ó  tropa  de  cívicos  mientras  aquel 

^^7%     No  se  admitirá  una  plaza  mas  sobre  las  detalladas 
á  cada  batallón  y  escuadrón.  .  ^i„ 

8  o  Cada  compañia  presentará  cinco  juegos  o  ejemplar 
yes'de  las  listas,  cuyos  destinos  serán:  para  su  colección  partí- 
cular,  para  la  mayoría,  comisaria,  E.  M.  J.  e  inspección  jene- 
pal.  En  tiempo  de  paz,  y  en  las  guarniciones,  serán  cuatro  por 

escusarse  el  del  E.  M,  J.  .     ,    ,    ,  .•    „^„j,í 

9  o  Al  presentarse  el  comandante  de  la  compañía  pondrA 
una  lista  primeramente  en  manos  del  comisario  ó  funcionólo 
que  pasa  la  revista;  otra  entregará  al  interventor,  otra  al  pri- 
mer jefe  del  cuerpo,  y  otra  al  mayor,  quienes  harán  uso  de  ella 
Dará  los  casos  que  ocurran  en  la  revista.  ^ 

10  El  mayor  ó  encargado  del  detall  entregara  al  que  pase 
la  revista  una  relación  de  todos  los  individuos  que  tiene  el 
cuerpo  como  presentes  por  hallarse  enfermos.  Sera  conforme 
con  las  plazas  que  aparezcan  asi  en  las  compañías;  y  el  comí» 
sario  estará  obligado  á  pasar  personalmente  a  verlos  al  hospi- 
tal, y  llamarlos  por  la  enunciada  lista,  ,    ,    -     •     , 

U  El  orden  de  asientos  en  la  mesa,  sera  el  siguiente,  ea 
el  frente  el  comisario  á  la  derecha,  y  el  interventor  a  la  iz- 
quierda:  en  un  lado,  á  la  derecha  de  aquel,  el  primer  jefe:  y  en. 
el  otro  á  la  iaquierda  del  interventor,  el  mayor;  y  si  hay  se- 
aundo  jefe,  estará  á  la  derecha  del  mayor. 

12.  Esta  colocación  no  varia  aunque  el  que  paso  la  revis- 
ta sea  algún  funcionario  de  hacienda  no  administrador  de  te- 
soreria  ó  comisario,  y  aunque  el 'interventor  no  sea  jete;  lo  cual 
ocurrirá  solo  en  caso  de  estrema  necesidad,  pues  los  interven- 
tores serán  siempre  los  mayores  de  plaza,  ó  ayudantes  de  b. 
M.  eñ  el  ejército,  _. 

13  En  ambas  armas,  el  orden  de  columna  por  compañías 
será  el  preparativo  para  el  acto  de  revista;  y  el  toque  de  aten- 
ción derecha  é  izquierda,  señal  para  que  oficiales  clases  y  ban- 
da se  sitúen  a  la  cabeza  de  sus  compimias. 

14  Reunida  cada  compañia  antes  de  llegar  al  paraje 
do  nueva  formación  del  cuerpo,  tomará  el  orden  de  maniobra 
en  que  antes  estaba.  .  j*       i 

15.  Los  cinco  juegos  de  listos  volverán  el  mismo  día  ai. 
cuerpo  certificados  é  intervenidos  para  que  aliise  les  dé  su  jiro. 
El  comisario  los  toma  consigo  después  de  revista,  y  el  ayudan- 
te del  cuerpo  los  recoje,  y  recibe  la  firma  del  interventor  a 
í¿uicn  solicitar»  al  efecto. 


miÉtt 


16.  Son  plazas  ausentes  en  oficiales  y  tropa:  todos  los  que 
existan  fuera  del  departamento,  en  que  se  halle  el  cuerpo,  con 
cualquiera  motiroi 

17.  Si  ignorando  el  cuerpo  que  \k  á  reumrsele  alguna 
fuerza  ó  individuo,  que  se  hallaba  en  otro  departamento,  le 
considerase  como  ausente,  y  ocurriese  que  se  le  reúne  sin  ha- 
ber pasado  revista,  por  no  haber  transcurrido  el  día  12,-  tor* 
mará  sus  listas,  y  la  autoridad  militar  las  mandará  certificar,  y 
au-nentar  el  ajustamiento  del  cuerpo.  Si  en  la  marcha  le  to- 
mase aquella  techa,  exibirá  sus  listas  á  la  autoridad  local  del 
punto  donde  se  encuentre,  y  las  recojerá  certificadas  con  in- 
tervención ó  sin  ella:  en  semejante  caso  también  serán  de -au- 
mento estos  haberes  en  dicho  ajuste.  ^- 

18.  Son  plazas  como  presentes;  todos  los  enfermos  y  comi« 
sionados  presentes,  ó  que  existan  en  territorio  del  departa- 
mentó.  Su  haber  es  perceptible  por  el  cuerpo,  quien  atiende  á 
los  abenos  respectivos,  adoptando  para  ello  los  medios  mas  fá- 
ciles. Se  eceptua  el  caso  en  que  u<1a  ó  mas  compañías  se 
hallen  de  guarnición  estable  en  una  provincia  diferente. 

19.  En  caballería  pasará  revista  todo  individuo  con  su  ca- 
ballo, y  los  respectivos  á  los  enfermos  serán  contados  por  el  co- 
misario,  lo  mismo  que  los  que  hubiese  sobrantes.  El  número  de 
estos  últimos,' será  el  mismo  que  como  tales  considere   la  lista 

de  plana  mayor. 

20.  Por  este  principio  la  caballada  se  traerá  siempre  para 
el  acto  de  revislary  aunque  esté  á  distancia  se  le  hará  con 
oportunidad  venir  á  forrajear  en  paraje  mas  cercano. 

21.  El  formulario  número  1,  sera  el  'tie  la  lista  de  revista  de 
comisario,  y  el  número  2,  el  de  la  lista  de  enfermos  deque  tra- 
ta el  articulo  10. 

CAPÍTULOS.® 

De  los  ajustamientos. 

Arl.  1.  o  Al  siguiente  dia  de  revista,  hará  el  sarjento  ma- 
yor ajuste  de  los  haberes  que  por  el  mes  corresponden  al  cuer- 
p-;,  y  con  su  firma  y  visudo  por  el  primer  jefe,  lo  llevará  á  te- 
sorería el  hobüitado;  alli  se  examinará  y  pondrán  las  objec- 
cíones  que  merezca,  ó  se  espiesará  á  continuación  de  el  que 
está  conforme,  fir¡nando  el  comisario  ó  administradores. 

2.  ®  H^ibrá  en  las  tesorerias  ú  oficinas  de  hacienda  obli- 
gación de  espedir  copia  certificada  de  dicho  ajustamiento  para 
que  se  deposite  en  la  caja  del  cuerpo. 

3.  ®  Las  tesorerias  no  abon  irán  haber  de  oficial  que  no 
haya  exibido  su  despacho  para  que  en  ella  se  tome  razón  de  el. 


ni  de  sárjente  ascendido  6  dado  de  alta  en  revista,  cuyo  nom- 
bramiento aprobado,  no  haga  manifiesto  el  habilitado. 

i.  ®  Tampoco  abonarán  premios  de  cualquiera  clase,  de 
cuyas  cédulas  no  hubiesen  hecho  la  anotación  respectiva. 

5.  o  Con  respecto  á  sueldos,  gratificaciones,  descuentos  y 
demás  reglas  sobre  percibos  y  rebajas,  observarán  la  última  es- 
cala de  haberes,  y  resoluciones  del  caso. 

6.  ®  No  se  considerará  el  sueldo  de  individuo  alguno  que 
no  manifieste  cese  al  ingresar  en  un  nuevo  destino:  y  es  re- 
quisito que  el  cese  de  jefes  y  oficiales  ha  de  espresar  si  dejan 
establecida  nsignacion,  ó  si  no  la  tienen  fijada  en  el  punto  de 
donde  proceden,  ü  otro  cualesquiera. 

7.  ®  Los  ajustamientos  de  haberes  mensuales  se  forraaráa 
con  sujeción  al  formulario  núm.  3. 

8.  ®  Para  facilitar  la  formación  del  ajuste,  se  hará  uso  del 
eistracto  de  revista  nüm.  4. 

CAPITULO  3. « 


Del  oficial  habilitado. 

Art.  1.®  El  primer  dia  de  cada  año,  empezará  á  ejercer 
este  cargo  un  teniente  ó  subteniente  elejldo  en  junta  compues- 
ta de  toda  la  oficialidad.  No  tendrán  voto  ni  se  les  exijirá,  á  los 
que  con  cualquiera  motivo  estén  ausentes  del  cuerpo,  mas  si, 
se  recojerán  cerrados  y  rotulados  al  mayor,  los  de  aquellos  que 
por  enfermedad  ú  arreato,  estando  en  el  mismo  paraje,  no  pu- 
diesen asistir. 

2.  ®  La  elección  será  á  pluralidad,  y  en  caso  de  igualdad 
de  votos,  el  del  que  manda  el  cuerpo  valdrá  por  dos. 

3.  ®  La  o'iligíicron  del  habilitado  es  solo  estraer  de  tesore- 
rías cuanta  suma  se  abone  al  cuerpo  por  sus  ajustamientos 
mensuales. 

40  Al  habilitado  se  otorgará  el  poder  [formulario  núm.  5] 
de  que  se  tomará  razón  en  las  tesorerías  antes  de  hacerle  pa- 
go alí;uno,y  nidie  mas  que  él  podrá  percibir  dinero  del  cuer- 
po Este  nombramiento  lo  aprobará  ei  inspector  jeneral  6  jefe 
del  E,  M.  J.  en  el  ejército. 

5.0  Si  enferma  ó  tiene  el  habilitado  algún  impediaiento 
temporal,  se  reunirá  otra  junta  y  se  decidirá  por  iííual  elección, 
quien  deba  suplir  su  falta.  Entonces  el  mayor  le  dará  un  cer- 
tificado vitado  por  el  primer  jefe  que  acredite  la  comisión  del 
suplente  en  las  tesorerías,  adonde  se  comunicará  de  oficio  su 
cesación,  con  la  debida  oportunidad. 

6.  ®     £1  habilitado  no  demorará  absolutamente  la  entrega 


en  «aja  del  dinero  que  cstraiga,  y  no  pnd-á  •ntr^garlo  smo  al 
capitán  depositario. 

7.°  Habrá  en  poder  'leí  habilitado  un«  libreta  ó  cuader- 
no [formulario  núm.  6]  en  el  cual  se  sentarán  todas  las  ^.arti- 
dai  que  perciba,  espresandolas  en  letra  y  número;  el  mes  á 
que  dice  relación  cada  abono,  y  el  dia  en  que  se  ha.  e.  Con- 
cluido el  pago  del  ajustamiento,  se  sumarán,  y  sera  igual  s« 
importe. 

8.  ®  Cada  partida  sentada  tendrá  la  media  firma  del 
tesorero  ó  comisario,  y  al  pié  el  recibo  del  capitán  de- 
positario. 

9.®  Si  el  habilitado  quebrase,  no  será  sentenciado  en 
consejo  ni  sujeto  á  juicio.  La  actuación  constará  solo 
de  su  confesión  ,  ó  de  las  declara-iones  que  le  dej'^n  con- 
victo. La  pena  de  este  delito  será  la  de  muerte,  y  la  de 
presidio  por  diez  anos,  en  caso  de  reponer  el  dinero  mal- 
versado, cuya  entrega  se  provase  demorada  hasta  conse- 
guir eí  modo  de  reintegrarlo. 

10.  En  casos  de  fallecimiento,  malversación  ó  separa- 
ción del  servicio  del  habilitado ,  se  procederá  á  elección 
con«o  á  principio  de  año  cualquiera  que  sea  el  tiernpd 
que  falte,  y  sin  pe-Juicio  de  que  al  empezar  el  prócsimo 
ano,  se  nombre   el   que   ha  do  s^-rlo  en  esa  época. 

11.  El  habilitado  en  propiedad  y  el  sapiente,  son  lo 
mismo  ppra   lo  respectivo   á  tcsponsabilidad  y   penas. 

12.  Las  quiebras  ó  defalcos  serán  sati  fechas  por  je- 
fes y  oficiales  en  proporción  de  sueldos  remutandese  an- 
tes los   bienes  del   habilitado. 

13.  £1  oficial  que  sirva  este  cnrgo  no  hará  servicio  de 
8emana,y  aun  en  el  de  guardias,  podrá  exonerarlo  el  mayor  de 
las  que  le  toquen  en  dias  que  le  ocupe  el  desempeño  de  su 
comisión.  No  percibirá  ovf  ncion  alguna;  ni  para  este  fin 
86  hará  descuento  á  oficiales.  No  podrá  ser  reelecto. 

CAPITÜL04.© 


Del  Copinan  depositario 

Art.  1.®  Su  elección  se  hará  rn  iguales  términos  que  la 
del  habilitado  con  el  nombramiento  que  indica  el  formulario^ 
(número  7)  pero  su  cargo  solo  durará  » uatro  me«cs. 

2.®  Kl  capitán  depositario  hará  en  el  cuerpo  los  ajustes 
que  ocurran  y  espedirá  los  ceses.  Sin  presentar  cese  del  cuer- 
po los  que  Silgan,  no  podrán  espedir  el  suyo  las   tesorerias. 

3.  ®  El  depositario  estará  esento  de  servicio  Ue  arroab  y  co» 
misiones  fuera  del  cuerpo. 


S.t'.Aú'.U 


4. 0  A  fin  de  mes  formará  una  cuenta  interma  de  caja  co- 
mo el  formulario  (número  9),  Ella  se  reduce  á  poner  la  ec- 
sislencia  ó  remanente  que  hubiese  quedado  á  fin  del  mes  ante* 
rior.  A  dar  entrada  á  toda  suma  sacada  de  tesorería  durante 
el  mes,  espresando  su  procedencia.  Después  de  sumar  el  to- 
tal cargo,  cualquiera  que  sea,  descontará  las  datas.  En  primer 
lugar  una  partida  que  dé  salida  á  las  pagas  de  oficiales  por  el 
mes:  la  segunda  será  lo  pagado  á  las  compañías  en  mano;  la 
tercera  el  importe  de  rancho  según  la  cuenta  respectiva;  la 
cuarta  lo  pagado  á  los  hospitales  por  estancias:  la  quinta  los 
gastos  estraordinarios  comprendidos  el  de  alumbrado  y  javon;. 
la  sesta  la  gratificación  de  mayoría  y  compañiais  para  papeh 
la  octava  el  pago  de  forrajes. 

Sumadas  las  datas  se  sacará  el  remanente  ó  lo  que  queda 
para  el  mes  inmediato.  Esta  cuenta  interina  se  estampará 
en  un  libro  que  llevará  el  capitán  cajero  y  después  de  firmarla 
él,  la  intervendrá  el  mayor  y  visará  el  primer  jefe. 

5,  '^  La  cuenta  interina  no  tiene  el  cuerpo  que  pasarla  á 
ninguna  autoridad.  '^ 

6.  ®  Para  su  gobierno  y  seguridad,  el  cajero  llevará  parti- 
cularmente un  pequeño  cuaderno  por  meses  donde  sentaré 
todas  las  partidas  de  cargo  y  data  que  ocurran:  la  suma  del 
cargo  igualará  con  el  total  de  la  cuenta  interina  á  fin  de  mes; 
y  la  de  las  datas,con  el  importe  que  ella  manifieste  como  gas* 
tado. 

7.®  Los  comprobantes  déla  cuenta  interina  ó  los  docu- 
mentos que  requieren  los  8  casos  de  datas  que  determina  el 
artículo  4.  '^ ,  aparecen  en  los  formularios  desde  9  hasta  lü  in* 
clusives« 

a.^  £19  comprueba  la  partida  número  1  de  data:  es  la 
lista  de  pago  de  sueldos  de  jefes  y  oficiales. 

£1  10,  las  distribuciones  de  haberes  de  las  compafiias  que 
es  la  partida  2a. 

£1  11,  la  cuenta  de  rancho  que  coroprueba  lo  gastado 
en  él.  (partida  3a.) 

£1  12,  las  planillas  de  hospitalidades  pasadas  al  cuerpo  y 
satisfechas  en  la  partida  4a. 

El  13,  In  planilla  y  comprobantes  de  gastos  estraordina- 
rio8,y  de  alumbrado  y  javon  (data  5a.) 

£1  14,  las  cuentas  documentadas  de  gasto  en  el  mes  por 
vestuario  aapatos  &c.  (que  es  la  partida  6a.) 

El  1.5,  la  lista  de  pago  de  gratificaciones  por  papel,  (par* 
tida7a,)  ,.      (i, 

£1  16,  la  cuenta  de  forrajes  que  es  la  última  data.    •  ^o>  (>•; 
9,  ©   Concluido  el  tercio  entregará  el  depositario  salieiíte 
al  entrante  la  caja  con  la  cuenta  que  aparece  e{i  el  formulario, 


X^.  En  ella  con  separarion  dvi  cada  uno  de  Iob  cuatro  tne!«es 
se  demuestran  los  gastos  prncticados ,  y  los  ingresos  du- 
rante su  manejo.  Los  documentos  estarán  encarpetados 
por  meses,  y  verificada  la  entrega  ee  empaquetaron  y  lacra- 
rán poniéndole  en  el  sobre  el  temo  á  que  se  refieren. 
La  cuanta  de  ent  ega  la  firmará  el  capitán  saliente:  el  en- 
trante firmará  el  recibo  del  remanente  y  documentos  que 
constan  en  dichas  cuentas.  Intervendrá  el  mayor,y  pondrA  su 
V.  ==  B  o  el  primer  jefe,  pasando  un  ejemplar  al  inspector  je- 
oeral,  y  otro   al    E.  M.  J,  si  le   hay. 

10.  El  nombramiento  del  depositario  no  necesita  ser  apro- 
bado: el  no  tendrá  gaje  alguno  por  la  comisión :  ni  podrá 
Ser  reUcto. 

capítulos.» 

I)e  la  disiribttcion  de  haberes. 

.Art.  1.®  La  distribución  que  dará  el  comandante  déla 
eompacia  á  fin  de  cada  mes,  será  con  sujeción  al  formu- 
lario (número   10)  ya   citado. 

.2  ®  No  puede  constar  en  distribución  isdividuo  alguno 
^ue  oo  hubiese  pasado  revista  de  comisario. 

3.  =*  Se  sentará  su  haber  inclusos  los  premios  y  grati- 
ficíiciones  que  goce.  En  seguida  se  demostrarán  los  des- 
cuentos que  sufra  con  separación — A  saber-por  rancho:  por 
socorros :  por  fondo  de  gastos;  y  una  casilla  habrá  que  se» 
rá  del   total    distribuido;    este  será  igual  ai  haber. 

4.  ®  En  la  de  socorros  »e  consideran  los  premios  j  gra- 
tificaciones como  pagados  en  mano. 

5.^  Si  por  alffun  evento  hubiese  alcance,  se  pondré  coK 
aete  título  otra  éasilla  que  lo  manifieste. 

CAPITULO  6.  ® 

Del  rancho. 


Art.  1.®  El  rancho  de  un  cuerpo  se  proverá  por  me- 
dio de  acopios  que  se  hagan, ó  de  compras  diarias  ó  del 
modo  que  sea  mas  conforme  á  cada  circunstancia  á  juicio  de 
los  jefes. 

2.  °  Cada  mes  se  relevará  «1  oficial  de  rancho  q«e  ha  de 
entender  en  todo  lo  relativo  á  él. 

8.  •  Los  capitanea  son  los  que  rolarán  en  eite  encargo  j  el 
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resulta  nlíruna  vez  filtar  capit^xn  para  relevar  en  un    mes,  '^B¡ 
primer  iffe  no    brará  un  teniente  de  conocida  providad. 

40  El  capitin  saliente  de  rancho  otorgará  la  cuenta  de- 
mostrativa del  íormulario  número  11  con  sus  docunjentos 
Cf  mprobantes.  , 

5.  =>  Si  hny  ecsistencia  de  ataunos  artículos  almacenados,  o 
de  dinero;  el  entrante  principiará  farmándose  cargo  de  él,  y 
del  valor  de  aquellos.  . 

6.  =  En  seguida  dará  entrada  á  todas  las  partidas  de  dmero 
sacadas  de  caja  para  rancho,  y  luego  se  encargará  de  mani- 
festar los  gastos  hechos  en  valor  >s  de  los  artículos  que  espre- 
garrí;  r^su'tando  por  fin  la  suma  que  alcance  ó  deba:  en  el 
primer  caso  se  le  abonará  su  cargo;  y  en  el  segundo  entregará 
lo  que  aparezca  en  su  contra,  al  oficial  entrante,  sea  en  metá- 
lico ó  víveres. 

7.  ^  Revisada  esta  cuenta  por  el  mayor,pondrá  que  es  con- 
forme,y  firmará  lo  mismo  que  el  primer  jefe  su  V.  ^  B  ® 

8.  o  Cada  compañía  dará  después  de  lista  de  6  su  papeleta 
dinria  de  fuerza,  destinos  y  rehajados  con  espresion  de  las  pla- 
zas (|Uo  quedan  para  ra -cho  el  día  inmediato,  (formulurio  nú- 
m  ro  18.) 

9.  ®  Recojidas  por  el  brigada  las  entregará  este,  suscriptas 
por  los  oficiales  de  semana,  al  capitán  de  rancho;  y  este  hará 
un  reí>urnen  de  las  pb  zas  que  toaarán  rancho  el  dia  siguiente; 
present  irá  este  resumen  al  m;iyor  quien  Sritisfecho  de  él,le  pon- 
drá su  V,®  B.  ="  (formulario  16)  rompiendo  las  papeletas  del 
artirulo  anterior. 

10  'endrá  el  que  corre  con  el  rancho  una  colección  de 
oso<  resúmenes  diarios  para  a  juntarlos  á  la  cuenta  de  ranrho. 
El  mayor  al  visarlos  tomará  r;izon  en  una  lista  que  tendrá  por 
dias,  del  núfnero  He  hombres  que  comí  n;  lo  cual  le  servirá  pa- 
ra fi-caüzar  'a  cuenta  en  cuanto  al   número  de   raciones. 

11  Los  sarjent  8  primeros  y  segundos  estarín  revajados  de 
raricho  y  se  les  abonará  el  importe  de  él  por  cusirlas  partes 
unidf»  !i|  socorro   semanal. 

12  Ningún  in^iividuo  mus  por  protesto  alguno  será  revajado 
de  raní'ho. 

13.  A  lodo  hombre  se  considerarán  5  pesos  mensales  por 
único  carjo  de  ranrho  cualqui(  ra  que  sea  el  costo  c.e  é  sin 
que  jamas  pueda  sufnr  por  cualquiera  mulivo  mas  gravamen. 
Ésttí  descuento  ts  inalterable. 

CAPITULO?.  O 

J)e  las  h  isjñt'ili  /adcs, 
{.  ®   Cada  cuerpo  suiíBlurd  uo  «tus  loados  los  gastos  que 
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cau«e  continuamenfñ  la  cu'a  ion  de  sus  ^nf-rmos. 

2.^  Hiirán  los  j  fes  en  unión  del  «apilan  depositario  las 
contralíis  que  m.-s  ventujosas  se  logren  pura  que  en  los  hospi- 
tales sea  asistida  la  tropa,  pagando  puiitualinente  lus  estan- 
cias en  cada  mes  vencido. 

3.  ^  Los  cuerpos  ademas  de  tener  posibilidad  para  sufrir 
este  gravamen,  tienen  el  ingreso  del  costo  de  rancho  que  no 
consumen  los  enfermos:  el  ahorro  de  las  bajas  que  habiendo 
pasado  revista  sufren  el  descuento  de  los  5  pesos  cualquiera 
que  sea  la  fecha  de  su  separación:  y  por  ú  timo  la  economia 
en  el  calzado  y  javon  que  no  gastan  los  de  hospitnl. 

4.  "^  Los  comisarios  de  entradas  de  los  hospitales  con  V.  ® 
B.  *^  de  sus  administradores  pasarán  el  dia  primero  de  cada 
mes  una  planilla  [como  el  formulario  numero  12]  y  después  de 
confrontarla  el  mayor  y  poner  al  pie  de  ella  que  es  conforme, 
visada  por  el  primer  jefe,se  pagará  su  importe. 

5.  ®  En  parajes  donde  no  hay  hospitales  puede  el  cuerpo 
hacer  contratos  con  particulares,  ó  correr  por  si  con  todo  el- 
gasto  del  establecimiento  de  camas  y  curación  de  sus  enfer- 
mos, arreglando  la  compra  de  medicinas  como  sea  mas  renta- 
josa. 

6.  ®  En  semejantes  casos  el  director  del  hospital  sera  el 
capitande  rancho  de  acuerdo  con  el  cirujano,  y  formará  men- 
salmente  la  cuenta  de  que  presta  idea  el  formulario  núm  20. 

7.  ®  Todo  cirujano  de  cuerpo  tendrá  obligación  de  conser- 
var sus  instrumentos  de  cirujia  para  tüdojenero  de  operacio- 
nes. 

capítulos.© 


De   los  gastos  estraordinarios. 

1.®    Los  gastos  que  se  considerarán  como    estraordinarios 
en  los  cuerpos  serán  los  siguientes. 

El  que  se  huga  por  alumbrado  del  cuartel  en  el  mes. 

El  que  demande  el  javn  semanal  para  lavado. 

El  de  dos  peses  mensales  por  compañia  para  blanqui- 
mento. 

El  e  m  isas  cuando  filte  cap  ellan. 

La  reposición  de  instrumentos  de  música  cornetas  y    cía. 
riñes,  su  compostura,  cordones  fundas  y  tonos. 

La  compra  de  herramientas  aseite  j  útiles  para  los  arme- 
ro. 

La  de  ollas  calderos  gamelas  tinajas  &c.  7  sus  composi- 
eionci?. 


'««U^(«^ 


La  herpnmíenta  de  herradores  y  silleros  y  el  gasto  de  cu- 
paciones  de  caballos. 

El  de  reposición  ó  compostura  de  brusas  almoazas  tijeras 
destornilladores  bajamuelles  &c. 

El  de  útiles  y  libros  para  el  detal  y  compañías. 

2.  °  La  planilla  documentada  de  gastos  estraordinarios  te- 
arreglará  al  formulario  numero  13. 

3.®  Ningún  gasto  de  estos  se  bará  sin  aprovacion  del  pri- 
mer jefe. 

El  Estado  por  la  vez  primera  daiá  á  los  cuerpos  el  ingtrij. 
mental  necesario  para  música,  y  los  clarmes  ó  cornetas. 

5.  ®  Cualquiera  otro  gasto  no  puntualizado,  será  acordado 
on  j  unta  precisamente, 

6  ^  Para  la  distribución  de  javon  se  acostumbrará  una  pa- 
peleta  exibida  por  las  compañías  la  víspera  del  lavado,  y  de. 
mostrará  las  plazas  que  toman  javon.  La  visará  el  mayor,  y  el 
capitán  depositario  comprovará  con  ellas  el  gasto,  ó  con  ua 
resumen  que  vice  el  mayor  rompiendo  aquellas. 

CAPÍTULO  9.  o 

De  los  «argos  contra  el  fondo  por  vestuarios 

l.«  El  fondo  del  cuerpo  lo  formará  un  descuento  messal 
que  sufrirá  todo  individuo  de  tropa  en  este  s  términos:  2  pesos 
ca^a  soldaddo:  20  reales  el  cabo:  y  3  pesos  el  earjento  prime- 
ro ó  segundo: 

2.  ®  Con  este  fondo  se  atenderá  á  la  construcción  de  todas 
Ins  prendas  de  su  voaluario  incluso  morrión  y  zapatos  y  las 
demás   que    se  espresan. 

3  o  Cada  dos  auos  antes  ó  después,  si  fuese  asi  inevitable, 
se  proveerá  á  la  tropa  de  vesluuno  de  parada,  y  cada  aI\o  de 
los  dos  de  cuartel. 

4.  o      F;i  vestuario  de  parada  comprenderá. 
M')rrion  completo  hasta  de  funda  y  cintillo. 
2  Camisas 

Casaca,  pont  ilon  y  botin  de  paño. 
Mochila  y  sus  correas:  en  cabalieria  maleta. 
S  hal)rugs. 
r».  '^      Kl  de  cuartel;  de  dos  camisas 
]  Corbatín. 

Ch  'queta,  pantalón  y  botin  de  btin,y  de  bayetón. 
Gorra  con  funda  y  cinta, 
Cipote. 
Freeada. 
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6.®  Las  arcayatas.  cantimploras  y  sus  correas,  morrales 
para  pan,  zapatos  y  platos,  se  preverán  también  por  el  cuerpo 
cuando  sea  preciso. 

7.  ®  La  reposición  de  bajas  y  composturas  de  cuanto  ar- 
ticulo  vá  espresado,  es  por  consecuencia  contra  el  fondo,  y 
una  atención  muy  preferente  del  cuerpo. 

8.  o  Para  las  compras  en  jeneral  de  telas,  construcción, 
hechuras  &,c.  para  todo  contrato  ó  gasto  que  demanden  estas 
atenciones,  habrá  junta  de  capitanes,  á  que  asistirá  el  teniente 
y  alferos  mas  antiguos. 

9.  ®  Se  sentarán  las  actas  de  auerdo,  en  el  libro  de  pro- 
videncias, y  en  ellas  aparecerá  toda  medida  económica  y  exá-- 
men  que  ocurra  de  los  precios,  utilidades,  mejoras,  y  conve- 
niencias para  el  cuerpo,  sobre  que  todo  individuo  de  la  junt^ 
ha  de  tener  celo  é  mteres. 

10.  Para  evitar  objecciones  caprichosas  ó  infundadas,  todo 
el  que  manifieste  oposición  constante  á  cualquier  gasto,  esta- 
rá obligado  á  presentar  en  í24  horas,  contratos  sobre  articulos  y 
construcciones,  mas  ventajosos  que  los  manifestados;  siendo 
á  satisfacción  de  la  junta  la  calidad  de  los  efectos  y  demás 
circunstancias  de  la  obra. 

IL  Nmgun  jefe  puede  correr  por  si  con  gastos,  ni  hacer 
compras,  ni  menos  comisionar  oficiales.  Pueden  solicitar  con 
esmero,  y  presentar  á  la  junta  modelos,  contratistas,  muestras 
y  demás  preciso;  y  el  depositario  hacer  los  pagos  resueltos,  á 
los  respectivos  interesados. 

12.  Para  deliberar  sobre  la  mas  ó  menos  urjencia  de  con»-. 
truir  articulos,  se  estará  también  al  acuerdo  de  la  junta;  man 
solo  el  primer  jefe  convoca  las  juntas,  cumpliendo  el  meyor 
con  proponerlas  y  representarle  las  necesidades,  asi  como  i 
$8te  los  comandantes  de  companias. 

13.  Se  tendrá  cuidado  ejemplar,  eo  reponer  todo  articulo 
de  baja,  perdido  ó  inutilizado. 

14.  El  soldado,  estará  de  continuo  bien  calzado  hasta  en 
las  marchas;  es  prohibida  la  ojota,  que  solo  usarán  encima  del 
zapato  en  los  caminos,  y  las  roturas  en  el  calzado  no  ge  ad- 
vertirán jamas, 

15.  El  entretenimiento  durncion  y  cuidado  de  las  prendat 
como  también  sus  prolijas  composiciones,  son  el  testimonio 
mas  visible  de  la  economía  y  cuidadoso  mecanismo  de  ua 
cuerpo,  que  es  la  segunda  recomendación  de  la  disciplina. 

16.  El  f  )rmulario  núm.  14  determina  U  cuentd  de   gustos 
de  vestiarios. 


ttl«W¿(£<« 
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CAPITULO  10. 


De  los  forrajes. 

Art.  1.  ®  Por  cada  caballo  en  revista,  abonará  el  erario 
la  cantidad  diaria  que  se  acuerde  en  una  junta,  compuesta  de 
la  autoridad  local,  los  hacendados,  y  los  jefeg  del  cuerpo. 

Sí.  ®  La  autoridad  territorial  no  permite  mas  pago,  que  el 
justo  y  acostumbrado,  el  propietario  se  sujeta  y  obliga — y  el 
jefe  del  cuerpo  vé  por  los  caballos,  requiere  á  la  autoridad  en 
justicia,  y  hace  cumplir  al  contratista. 

3.  °  Kste  mismo  arreglo  y  trámites  habrá  para  el  forraje 
cortado  para  el  pesebre  cuando  haya  orden  competente  para 
tener  la  caballida  en  cuartd. 

4.  °  Pudiendo  acontecer  que  varié  el  número  de  caballos 
á  pesebre  y  en  pnmpa,)^  por  tanto  ia  ciase  del  abono;  se  es- 
blece  que  el  forraje  se  satisfaga  á  mes  vencido,  para  que  pue- 
da hacerse  el  abe  n  >  en  vista  del  ajustamiento  que  se  haga  por 
la  alta  y  baja  de  caballos  en  uno  y  otro  destino  que  el  mayoi; 
presente.  Será  una  planilla  lo  mismo  que  el  formulario  núm. 
Ití;  pero  sin  la  demostración  de  gasto. 

5.®  Por  los  caballos  ausentes  dentro  del  mes,  con  moti- 
vo de  objetos  del  mismo  servicio,  se  abonará  por  el  erario  lo 
señalado  para  los  que  pastan  en  potreros:  mas  si  la  comisión 
exijiese  mantener  durante  ella  los  caballos  á  pesebre,  se  hará  el 
abono  á  este  respecto. 

6.  °  El  formulario  núm.  16  hace  ver  el  método  que  debe- 
rá guardarse  en  la  cuenta  de  forrajes. 

7.  °  El  estado  de  la  cabalia  l^a  ajitará  de  continuo  el  celo 
de  los  jefes  para  proporcionarle  los  mejores  pastos. 

8.  ®  Se  dará  pimso  de  grano  en  invierno,  sea  cebada  (r 
maiz,  en  la  cantidad  y  por  el  tiempo  que  en  su  caso  se 
resuelva. 

9.  ®  El  depositario  hace  por  si  los  pagos  de  forrajes  á  los 
acreedores,  con  lus  formalidades  prescriptas. 

.  CAPlTULOll. 

Del  armampnto,  correaje  y  montura. 

Art.  1.  °  El  estado  proporcionará  armamento  á  los  cuer- 
pos, lo  mi-m»  que  el  correaje  y  la  montura. 

2.  °  El  fusil  con  su  funda,  bayoneti,  aujotilla,  porta  fusil 
y  cubre  lluve:  destornilliidores  á  10  por  compañía;  saca  tacos, 
bujumuelles  y  rascadores  á  4. 
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La   lanza  con  funda  de  moarrfl,   banderola,  y  porta 

lanza. 

La  carabina   con  mosqueton,  cubre   llave    y    porta 

carabina. 

El  sablfí  con  fundíi  drasona  y  tiros. 

El  correaje  eon  talí  y  bayna,  cinturon,  cartuchera  y 
porta  capote. 

La  montura  con  grupera  almoadiPa,  cinchí»,  pretal  es- 
tribos, espuelas:  6  correas  de  grupa  y  capote:  brida  completa; 
cabezada  de  pesebre,  ronzal,  cinchuela,  morral,  saco,  sudade- 
ro, mantilla,  manta  de  caballo,  manea,  hoz,  estaca  de  fierro; 
bruzas,  almoazas  y  tijeras  á  10  por  compañia. 

3.  ^  El  gobierno  no  fija  la  duración  precisa  del  arma* 
mentó  correaje  y  montura;  pero  la  del  fusil  con  sus  útiles  de 
servicio  no  büjará  de  cinco  años,  lo  mismo  que  la  carabin-ív 
La  de  la  lanza  y  sable,  también  de  cinco  ano&:  esta  misma 
será  la  del  correaje  exepto  los  porta  fusiles,  tiros  de  sable,  por 
ta  lanzas,  banderolas  y  fundas,  que  será  U  de  dos  años. 

4.  ®  La  duración  menor  que  podrá  tener  una  montura 
será  de  tres  años,  exceptuando  las  espuela?,  ronzales,  morral, 
y  sudadero,  que  será  relevado  cada  un  año. 

5.  ®  Antes  de  estos  plazos  no  podrá  hacerse  remplazo  al- 
guno: pero  mientras  mayor  sea  el  tiempo  de  servicio,  mas  se 
acre  litará  el  mecanismo  y  conservación,  debido  ai  celo  y  dis- 
posiciones de  los  jef'S. 

6.  ®  Para  reemplazar  se  requiere,  devolver  lo  viejo  ó  in- 
servible en  los  almacenes,  con  sujeción  al  último  estado  de 
responsabilidad. 

7.  ®  Ningún  cuerpo  podrá  sin  permiso  dar  de  baja  arti« 
culos  en  total,  por  inutilidad  ü  otra  causa:  solo  se  darán  de 
baja  las  prendas  perdidas  por  la  deserción- 

8.°  A  los  reemplazos  ha  de  preceder  revista  del  inspector 
jeneral,  comandante  jencral,  ó  jefe  del  E-  M,  J.  quien  califi' 
cara  de  legal  la  peticion,y  de  inevitable  la  necesidad  del  reem- 
plazo determinando  el  recojo. 

9,  ®  Cada  cuerpo  de  infantería  tendrá  dos  armeros,  y  los 
de  caballeria  uno  si  son  escuadrones  sueltos,  y  dos  si  son  re- 
jimientos,  comprendidos  en  su  fuerza  en  pl  ina  mayor,  y  como 
sarjentos  primeros  solo  para  el  goce  de  prest. 

10.  Con  ella*  el  armamento  estará  siempre  corriente  y  etí 
el  mejor  estado  de  aseo. 

IL  Entre  la  tropa  tendrá  la  caballería  silleros  para  com- 
poner y  conservar  sin  la  menor  falta  la  monturas  y  sus  prendus. 

12.  El  estido  subministrará  las  herraduras  sejiun  las  exi» 
jencias  del  servicio,  y  el  gastos  de  ellas  que  se  demande.  ^^      * 
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CAPITULO   12. 


De  la  ca¿a. 

Art.  1.  ®  La  caja  tendrá  tres  cerraduras,  y  sus  llaves  en 
poder  del  depositario,  mayor,  y  primer  jefe. 

2.  ®  Para  abrir  la  caja  se  requiere,  tener  que  dar  entrada 
á  cualquier  dinero:  pagar  presupuestos  semanales;  hacer  abo- 
nos* para  rancho  ú  hospital;  por  sueldos,  ú  otros  gastos  de  ves- 
tuarios, ó  de  los  estraordinarios. 

3.  ®  Cada  apertura  de  la  caja,  ha  de  ser  en  junta  ó  con- 
currencia personal  de  log  jefes  y  el  cajero,  coa  los  capitanes  y 
el  teniente  y  alferes  mas  antiguos. 

4.  ®  De  la  caja  no  puede  salir  un  real,  sin  documento  in- 
terveaido  por  el  mayor,  y  con  dése  del  primer  jefe. 

CAPITULO  13. 

P«gos  semanales, 

Art,  1.®  Cada  semana  se  abonará  al  cabo  trompeta  ó  sol» 
dado,  la  cuarta  parte  del  haber  mensal  que  resulte  en  su  fa- 
vor deducido  lo  que  se  aplica  á  rancho  y  a\  fondo  jeneral.  A 
los  sárjenlos,  se  les  satisfará  la  misma  cuarta  parte  liquida,  he- 
cha la  ünica  deducción  de  lo  que  dejan  para  fondo  puesto  que 
ellos  no  estarán  en  rancho. 

2.  °  Por  este  principio,  gozará  la  tropa  fijamente  en  cada 
stmana  de  las  cuatro  e»  que  tet  reputa  distribuido  el  mes. 

infantería,     caballería. 

Sárjenlo  primero, 
Se<:undo, 
Cabo  primero,     , 
Segundo,     , 
Sol  dado  y  corneta, 

3.  °  Para  sacar  este  socorro  que  se  anunciará  en  la  orden 
del  cuerpo,  presentarán  con  anticipación  al  mayor,  los  co.- 
mondantes  de  companias  un  presupuesto  [formulario  n.  21] 
comprendiendo  por  clases  las  pinzas  que  se  socorran  y  su  iin* 
porte.  Puesta  la  conformidad  del  mayor  y  el  dése,  se  esijirá 
•I  abono. 

4.  ®     J?ío  M  abonarái  socorro  al  q«e  no  pasó  revista  y  se  re- 


5.-^4. 

6.->,6. 

4. -.4. 

5.  -4. 

2-7. 

3.-^3. 

2.-s3. 

2.-7. 

2. 

2.-4. 
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bajarán  en  los  presupuestos  los  duelos  de  baja  después  de  revista. 

5.  ®  A  fin  de  mes,  al  entregiir  el  capitán  su  distribución 
y  depositarse  esta  en  caja,  será  Cinj'.ada  por  los  presupuestos 
semunalt  s  que  darán  igual  suma  tod«s,  á  la  que  importa  lo  car- 
gado por  socorro. 

6.*^  Todo  diño,  venta,  pérdida  ó  descuido  en  que  no 
ofi  zea  dudií  la  culpabilidad  del  individu  respecto  á  sus  ar» 
mas,  crreaje,  vestuario  y  nioütura,  producirá  el  que  inamisi- 
blemente se  le  haga  satisfacer  el  costo  de  reposición  ó  com- 
postufii;  mas  nur<ca  se  le  privará  del  socorro,  sino  de  una 
parte  de  é!  proporcionada  al  caso,  y  que  jamas  suba  de  la 
mitad. 

7.  ®  La  prisión,  el  castio^  ü  otra  circunstancia,  no  moti- 
vará la  pérdida  del  socorro  del  mes;  siendo  la  única  la  deser- 
ción, aunque  se  presente. 

8.  ®  La  tropa  jumas  sufrirá  gravámenes  por  cambios  ó  re- 
flucción  de  moneda. 

9.  ®  Los  premios  «e  abonarán  en  la  primera  semana  ó  en 
la  que  el  primer  jefe  disponga,  inciiytuúolos  en  los  presii 
puestos. 

CAPITULO  14. 


Art.  L®  La  ordenanza  militar,  quedará  en  su  vigor  en 
lo  que  no  se  oponga  al  presente  decreto,  á  fin  de  que  se  es- 
té á  lo  que  dispo  nga  en  algunas  materias  que  no  se  hubieren 
previsto. 

2.  °  Este  reglamento  se  revisará  dentro  de  un  ano  por 
una  junta  de  jefes,  que  examinen  su  resultado  en  revistas  de 
inspección  y  proponga  las  variaciones  que  resulten  conve- 
nientes. 

3.®  El  ministro  de  estado  y  del  despacho  de  la  guerra 
se  encargará  de  su  cumplimiento. 

Dado  en  Lima  á  31  de    mayo  de  }835— Felipe  San- 
tiago de  Salaterry — .For  orden  de  S.  £. — Juun  An^el  Bv¿aida* 
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DE  REGLAMENTO  Y  ESCRITURA 

OTORGADA 

POR  LOS  ABASTECEDORES  DE  PAN 

DE  ESTA  CAPITAL 

en  30  de  Junio  de  183«i, 

que  se  imprime  á  consecuencia  del  art,  39 
del  9nencion€ido  reglamento, 

Y  DEL 
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QUE  LO  APRUEBA  Y  APARECE  INSERTO. 
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